OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA
FERICANCI

Povjerenstvo za provedbu procjene i vrednovanja
kandidata prijavljenih na natjecaj

KLASA: 100-01/23-03/1
URBROJ: 2149-9-11-23-2
Fericanci, 20. listopada 2023.g.

POZIV KANDIDATIMA NA VREDNOVANJE ZA RADNA MJESTA

e spremac/ice na neodredeno, puno radno vrijeme
e spremac/ica na neodredeno, nepuno radno vrijeme (10 sati tjedno)
e kuhar/ica na neodredeno, puno radno vrijeme

1. Obavijest o testiranju kandidata za radno mjesto spremac/ice (puno radno

vrijeme)

Kandidati/kandidatkinje koji/koje su podnijeli/podnijele pravodobne i potpune prijave na
natjeCaj te ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja pozivaju se na usmenu procjenu koja ¢e se
odrZati u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora, Feri¢anci na adresi Trg Matije Gupca 9, Feri¢anci,
dana

25.10.2023. (srijeda) u 10,30 sati

Usmena procjena odnosno usmeno testiranje provodi se s kandidatima prijavljenim na
natjecaj koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dostavili svu traZzenu (potpunu)
dokumentaciju uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, a o cemu ¢e, zbog zastite osobnih
podataka, biti obavijeSteni elektroni¢kim putem na e-mail adresu naznacenu u prijavi na
natjecaj, ili iznimno telefonskim putem ukoliko nisu naveli e-mail adresu.

Podrucja iz kojih ¢e se obaviti vrednovanje odnosno testiranje kandidata:
e provjera znanja i sposobnosti posla koji obavljaju

Kod usmene procjene svi ¢lanovi ¢e postaviti po dva pitanja koja se vrednuju od svakog
¢lana Povjerenstva pojedinac¢no od 1 do 5 bodova i na kraju zbrajaju, tako da kandidat moze
ostvariti najvise 30 bodova. Svim kandidatima ¢e se postavljati istovrsna pitanja.

Napomena:

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom odgovarajucu identifikacijsku ispravu
(vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu) na temelju koje se utvrduje prije
testiranja identitet kandidata/kinje. Ukoliko se na testiranje ne odazove gore navedeni kandidat,
Povjerenstvo ¢e obaviti razgovor sa ostalim kandidatima koji su podnijeli pravodobne i potpune
prijave na natjecaj.



2. Obavijest o testiranju kandidata za radno mjesto spremadc/ice (10 sati tjedno)

Kandidati/kandidatkinje koji/koje su podnijeli/podnijele pravodobne i potpune prijave na
natjecaj te ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja pozivaju se na usmenu procjenu koja ¢e se
odrzati u Osnovnoj skoli Vladimira Nazora, Fericanci na adresi Trg Matije Gupca 9, Fericanci,
dana

25.10.2023. (srijeda) u 10,00 sati

Usmena procjena odnosno usmeno testiranje provodi se s kandidatima prijavljenim na
natjecaj koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dostavili svu trazenu (potpunu)
dokumentaciju uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, a o cemu ¢e, zbog zastite osobnih
podataka, biti obavijesteni elektroniCkim putem na e-mail adresu naznacenu u prijavi na
natjecaj, ili iznimno telefonskim putem ukoliko nisu naveli e-mail adresu.

Podrudja iz kojih ¢e se obaviti vrednovanje odnosno testiranje kandidata:
e provjera znanja i sposobnosti posla koji obavljaju

Kod usmene procjene svi ¢lanovi ¢e postaviti po dva pitanja koja se vrednuju od svakog
¢lana Povjerenstva pojedinacno od 1 do 5 bodova i na kraju zbrajaju, tako da kandidat moze
ostvariti najvise 30 bodova. Svim kandidatima ¢e se postavljati istovrsna pitanja.

Napomena:

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom odgovarajucu identifikacijsku ispravu
(vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili voza¢ku dozvolu) na temelju koje se utvrduje prije
testiranja identitet kandidata/kinje. Ukoliko se na testiranje ne odazove gore navedeni kandidat,
Povjerenstvo ¢e obaviti razgovor sa ostalim kandidatima koji su podnijeli pravodobne i potpune
prijave na natjeca;.

3. Obavijest o testiranju kandidata za radno mjesto kuhar/ice

Kandidati/kandidatkinje koji/koje su podnijeli/podnijele pravodobne i potpune prijave na
natjeCaj te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja pozivaju se na usmenu procjenu koja ¢e se
odrzati u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora, Feri¢anci na adresi Trg Matije Gupca 9, Feri¢anci,
dana

25.10.2023. (srijeda) u 11,15 sati

Usmena procjena odnosno usmeno testiranje provodi se s kandidatima prijavljenim na
natjecaj koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dostavili svu traZzenu (potpunu)
dokumentaciju uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, a o cemu ¢e, zbog zastite osobnih
podataka, biti obavijeSteni elektroni€¢kim putem na e-mail adresu naznacenu u prijavi na
natjecaj, ili iznimno telefonskim putem ukoliko nisu naveli e-mail adresu.



Usmeno testiranje provest ¢e se iz poznavanja i primjene propisa koji se odnose na
djelatnost kuharskog posla:

. Zakon o hrani (NN broj 18/23)
. Zakon o higijeni hrane i mikrobioloskim kriterijima za hranu (NN broj 83/22)

Kod usmene procjene svi ¢lanovi ¢e postaviti po dva pitanja koja se vrednuju od svakog
¢lana Povjerenstva pojedinacno od 1 do 5 bodova i na kraju zbrajaju, tako da kandidat moze
ostvariti najvise 30 bodova. Svim kandidatima ¢e se postavljati istovrsna pitanja.

Napomena:

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom odgovaraju¢u identifikacijsku ispravu
(vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili voza¢ku dozvolu) na temelju koje se utvrduje prije
testiranja identitet kandidata/kinje. Ukoliko se na testiranje ne odazove gore navedeni kandidat,
Povjerenstvo ¢e obaviti razgovor sa ostalim kandidatima koji su podnijeli pravodobne i potpune
prijave na natjecaj.

Nakon provedenog postupka procjene i vrednovanja kandidata Povjerenstvo utvrduje
rang listu kandidata, prema ukupnom broju bodova, te je dostavlja ravnatelju Skole.

Predsjednica Povjerenstva
Valentina KnezZevié, v.r.



